Munkaero-felvétellel kapcsolatos személyes adatok kezelésére
vonatkozo adatkezelési tajékoztato

A Boldog Gizella Ovoda (székhely: 8053 Bodajk, Szent Istvan tér 2.; OM azonositd: 100441,
,Ovoda”) az Eurépai Uni6 és a Tanics 2016/679. szamt rendelete (,Rendelet”) 13. cikkének valo
megfelelés érdekében a jelen adatkezelési tajékoztatoban foglalt rendelkezések szerint kezeli az On
onéletrajzat, személyes adatait az allashirdetésre torténd jelentkezéssel, valamint a felvételi eljarassal
kapcsolatban.

1. Az adatkezel6, adatvédelmi tisztviseld

Az Onéletrajza elkiildése, valamint a személyes interjik soran megadott személyes adatok kezelésére
a Boldog Gizella Ovoda (székhely: 8053 Bodajk, Szent Istvan tér 2.; OM azonositd: 100441) jogosult.

Az Ovodanal adatvédelmi tisztvisel§ kinevezésére keriilt sor. Az adatvédelmi tisztvisel§ neve:
Marczali Ugyvédi Iroda, elérhetGsége: adatvedelem@boldoggizellaovoda.hu.

2. Az adatkezelés célja és jogalapja

Az Ovoda az allashirdetésre torténé jelentkezés, valamint a személyes interjik soran megadott
személyes adatokat meghirdetett pozici6 betoltése és a pozicibra megfelel6 munkavallalo
kivalasztasa céljabol kezeli.

Az adatkezelés jogalapja az Ovoda jogos érdeke (Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pont). Az Ovoda
jogos érdeke, hogy az allashirdetésre érkez6 oOnéletrajzokat kezelje, a megkiildott onéletrajzok
alapjan kivalassza azokat a jelentkez6ket, akiket személyesen meg kivan hallgatni, illetve a
személyes interjuk soran az interjut folytatok jegyzeteket készitsenek a munkaercfelvételrsl valo
dontés meghozatala érdekében.

3. Személyes adatok cimzettjei

Az Ovoda az elektronikus titon megkiildott 6néletrajzokat az Ovoda a részére Microsoft 365
rendszert biztosit6 Microsoft Ireland Operations Limited (One Microsoft Place, South County
Business Park Leopardstown Dublin 18, D18 P521 Irorszag), valamint a Székesfehérvari
Egyhazmegye részére teszi hozzaférhetGvé.

Az allasinterjtk soran megadott személyes adatokat az Ovoda harmadik személy részére nem adja
at vagy tovabbitja.

4. Az adatkezelés idGtartama
Az Ovoda az On altal megadott személyes adatokat az adott poziciéra felvett munkavallald
probaidejének elteltéig kezeli.

5. Az adatkezelési tajékoztatéo modositasa
5.1 Az Ovoda a jelen adatkezelési tajékoztatét barmikor modosithatja.

5.2 Az Ovoda Ont az adatkezelési tajékoztaté modositasarol az onéletrajza megkiildése soran
megadott e-mail cimén, illetve postai aton térténé oOnéletrajz megkiildése esetén -
amennyiben nem ad meg e-mail cimet —, akkor a postai cimén értesiti.

6. Az On adatkezeléssel kapcsolatos jogai

Az  adatkezeléssel kapcsolatos jogai  gyakorlasa  érdekében az  Ovodahoz az
adatvedelem@boldoggizellaovoda.hu e-mail cimen fordulhat.
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Az Ovoda az érintetti jogai gyakorlaséra iranyul6 kérelmét annak beérkezésétél szamitott legfeljebb
egy honapon beliil teljesiti. A kérelem beérkezésének napja a hataridébe nem szamit bele. Az Ovoda
sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem bonyolultsagat és a kérelmek szamat, ezt a hataridét
tovabbi két honappal meghosszabbithatja. A hataridé meghosszabbitasarél az Ovoda a késedelem
okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvételétsl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja Ont.

A személyes adatai kezelésével kapcsolatban az Ovodanal az alabbi érintetti jogokat gyakorolhatja:

6.1

6.3

6.4

Hozzaféréshez valo jog

Kérése esetén az Ovoda a személyes adatait, illetve a személyes adatai kezelésével
kapcsolatos informéaciokat az On rendelkezésére bocsatja.

Ha az Ovoda a személyes adatait kezeli, akkor On jogosult arra, hogy megismerje, hogy

o az Ovoda milyen személyes adatait, milyen jogalapon, milyen adatkezelési cél
miatt, mennyi ideig kezeli,

. az Ovoda kinek, mikor, milyen jogszabaly alapjan, mely személyes adataihoz
biztositott hozzaférést vagy kinek tovabbitotta a személyes adatait,

. milyen forrasbdl szarmaznak a személyes adatai,

o az Ovoda alkalmaz-e automatizalt dontéshozatalt, valamint annak logikajat,
ideértve a profilalkotast is.

Az Ovoda az adatkezelés targyat képezS személyes adatok masolatat az On erre iranyuld
kérésére els6 alkalommal dijmentesen bocsatja a rendelkezésére, ezt kovetSen
adminisztrativ koltségeken alapuld, ésszert mértéki dijat szamithat fel.

Az adatbiztonségi kovetelmények teljesiilése és az On jogainak védelme érdekében az Ovoda
meg kell, hogy gy6z3djon az érintett torvényes képviselsje és az On személyazonossaganak
egyezésérdl, ennek érdekében a tajékoztatés, az adatokba torténd betekintés, illetve azokrol
masolat kiad4sa is az érintett személyének azonositasdhoz kotott.

Helyesbitéshez val6 jog

Kérheti Ovodatél kérni, hogy indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse az On pontatlan
személyes adatait vagy egészitse ki az On hidnyos személyes adatait.

Amennyiben On hitelt érdeml@en igazolni tudja a helyesbitett adat pontossagat, az Ovoda a
kérést legfeljebb egy honapon beliil teljesiti és errél Ont az On altal megadott elérhetGségen
értesiti.

Torléshez vald jog

Az Ovoda, kérésére, indokolatlan késedelem nélkiil torli a személyes adatait, kivéve, ha az
adatkezelés a véleménynyilvanitas szabadsagihoz és a tajékozodashoz valo jog gyakorlasa
céljabol, a személyes adatok kezelését el6ird, az Ovodara alkalmazandé jogi kotelezettség
teljesitése, illet6leg jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
sziikséges.

Az Ovoda, erre iranyulé kérése hianyiban is, indokolatlan késedelem nélkiil torli a
személyes adatait, amennyiben azokra az eredeti adatkezelési célbdl a tovabbiakban nincs
sziiksége, On visszavonta hozzijarulasat és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja, a
személyes adatait jogellenesen kezelték, az Ovoda jogi kotelezettsége teljesitéséhez kiteles
a személyes adatokat t6rolni.

Adatkezelés korlatozasahoz vald jog
Kérheti a személyes adatai kezelésének korlatozasat, ha

(i) vitatja a személyes adatok pontossagat,
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6.5

(i1) az adatkezelés jogellenes és On a személyes adatok torlését ellenzi,
(iii) On tiltakozott az adatkezelés ellen, vagy

(iv) az Ovodéanak nincs sziiksége a személyes adatokra, azonban On jogi igények
elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez a személyes adatok
korlatozasat igényli.

Az Ovoda ebben az esetben a személyes adatait tarolja, azonban barmely egyéb adatkezelést
csak az On hozzajarulasaval vagy jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, illetve mas személy jogainak védelme érdekében végez.

Az Ovoda az On személyes adatainak kezelését a fenti (i) esetben a személyes adatok
pontossaga ellendrzésének idétartamara, a (iii) esetben a korlatozas arra az idGtartamra
vonatkozik, amig megallapitisra nem keriil, hogy az Ovoda jogos indokai elsGbbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben, a fenti (ii) és (iv) esetben az On Altal
meghatarozott id6tartamra korlatozza.

Tiltakozashoz val6 jog

On tiltakozhat az adatkezelés ellen a sajat helyzetével kapcsolatos okbél, ha a személyes
adatok kezelése az Ovoda vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges.

Az Ovoda a személyes adatai torlését nem végzi el, ha az adatkezelés tekintetében elvégzett
érdekmeérlegelési teszt alatamasztja, hogy az On jogaival szemben az Ovodanak elsébbséget
élvezd jogos érdeke f(iz6dik az adatkezeléshez és tajékoztatjia Ont az érdekmérlegelési
tesztben foglaltakrol. Az Ovoda torli a személyes adatait, ha On tiltakozik az adatkezelés
ellen és az Ovodanak nincs elsGbbséget élvezs jogszerti oka az adatkezelésre.

7. Jogsértés esetén teheto lépések

7.1

7.2

7-3

Ha tgy gondolja, hogy az Ovoda megsértette a jogait a személyes adatok kezelése soran,
akkor 1épjen veliink kapcsolatba a kovetkezd e-mail cimen:
adatvedelem@boldoggizellaovoda.hu.

A személyes adataira vonatkoz6 jogainak megsértése esetén panaszt nydjthat be a
hatosdghoz (Nemzeti Adatvédelmi és Informéacidszabadsag Hatbsag, székhely: 1055
Budapest, Falk Miksa utca 9-11.; levelezési cim: 1363 Budapest, Pf. 9., e-mail cim:
ugyfelszolgalat@naih.hu, telefonszam: +36 (1) 391-1400, honlap: naih.hu).

A személyes adataira vonatkoz6 jogainak megsértése esetén lehetfsége van adatainak
védelme érdekében birdsaghoz fordulni, amely az {igyben soron kiviil jar el. Ebben az
esetben szabadon eldontheti, hogy a lakbohelye (alland6 lakcim) vagy a tart6zkodasi helye
(ideiglenes lakeim), illetve az Ovoda székhelye szerint illetékes torvényszéknél nytjtja-e be
keresetét.
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