Szerzodéses partnerek képviseleti adatainak kezelésére vonatkozo
adatkezelési tajékoztato

A Boldog Gizella Ovoda (székhely: 8053 Bodajk, Szent Istvan tér 2.; OM azonositd: 100441,
,Ovoda”) az Eurdpai Uni6 és a Tanacs 2016/679. szamu rendelete (,Rendelet”) 13 cikkének valo
megfelelés érdekében a jelen adatkezelési tijékoztatoban foglalt rendelkezések szerint kezeli a
szerz6déses partnerek képviselGinek személyes adatai:

1. Az adatkezeld és adatvédelmi tisztviseld

A személyes adatok tekintetében az adatkezel§ a Boldog Gizella Ovoda (székhely: 8053 Bodajk,
Szent Istvan tér 2.; OM azonosit: 100441).

Az Ovodépél adatvédelmi tisztvisel$ kinevezésére keriilt sor. Az adatvédelmi tisztvisel§ neve: Sipos
Adrienn Ugyvédi Iroda, elérhet§sége: adatvedelem@boldoggizellaovoda.hu.

2. Az adatkezelés célja és jogalapja

Az Ovoda a szerzddéses partnerei nevében eljard képvisel6k személyes adatait a szerz6dés jogszert
létrejotte céljabol kezeli, a természetes személy szerzédéses partnerei személyes adatait pedig
szerzGdés jogszer( 1étrejotte, teljesitése és megsziintetése céljabol kezeli.

Az Ovoda a szerz6déses partnerének képviseletére jogosult személy személyes adatait a szerzédés
fennéallasa alatt a Rendelet 6. cikk (1) bekezdése f) pontja alapjan kezeli (jogos érdeken alapuld
adatkezelés), illetve a szerz6dés megsziinését kovet6en a Rendelet 6. cikk (1) bekezdése ¢) pontja a
Szamviteli Torvény 169. (1)-(2) bekezdései alapjan kezeli (jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges
adatkezelés). Az Ovoda jogos érdeke, hogy a szerzédés cégszertien alairasra keriiljon a szerz6dd
partner részérél és ennek érdekében a szerzédésben szerepeljenek a szerz6dés cégszer(i alairasara
jogosult személy személyes adatai.

Az Ovoda a természetes személy szerz6déses partnerei személyes adatait a szerz6dés fennallasa alatt
a Rendelet 6. cikk (1) bekezdése b) pontja alapjan kezeli (szerz6dés teljesitésén alapul6 adatkezelés),
illetve a szerz6dés megsziinését kovetGen a Rendelet 6. cikk (1) bekezdése c) pontja (jogi
kotelezettség teljesitéséhez sziikséges adatkezelés) a Szamviteli Torvény 169. (1)-(2) bekezdései
alapjan kezeli.
3. Személyes adatok kategoriai

Az Ovoda a szerz6dés megkotéséhez sziikséges személyes adatokat (jogi személy esetén név, pozicio,
alairas, természetes személy esetén név, cim, adoéazonosito jel) kezeli.

4. Személyes adatok cimzettjei

Az Ovoda az elektronikus titon kezelt személyes adatokat a részére Microsoft 365 rendszert biztositd
Microsoft Ireland Operations Limited (One Microsoft Place, South County Business Park
Leopardstown Dublin 18, D18 P521 Irorszag) részére teszi hozzaférhetévé.

5. Az adatkezelés idétartama

Az Ovoda a személyes adatait a szerz6dés megsziinésétdl szamitott 8. év végéig kezeli.

6. Az adatkezelési tajékoztatéo modositasa

Az Ovoda a jelen adatkezelési tajékoztatéot barmikor moédosithatja. A moédositott adatkezelési
tajékoztatdt akkor kell alkalmazni, amikor azt e-mailben megkiildi az On részére.
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7. Az Adatkezeléssel kapcsolatos jogai

Az

adatkezeléssel  kapcsolatos  jogai  gyakorlasa  érdekében az  Ovodahoz az

adatvedelem@boldoggizellaovoda.hu e-mail cimen fordulhat.

Az Ovoda az érintetti jogai gyakorlaséra irdnyul6 kérelmét annak beérkezésétél szamitott legfeljebb
egy honapon beliil teljesiti. A kérelem beérkezésének napja a hataridébe nem szamit bele. Az Ovoda
szlikség esetén, figyelembe véve a kérelem bonyolultsagat és a kérelmek szamat, ezt a hataridét
tovabbi két honappal meghosszabbithatja. A hatdridé meghosszabbit4sarél az Ovoda a késedelem
okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvételétél szamitott egy honapon beliil tajékoztatja Ont.

A személyes adatai kezelésével kapcsolatban az alabbi jogokat gyakorolhatja:

7.1

7.2

7-3

7.4

Hozzaféréshez valo jog

Kérése esetén az Ovoda a személyes adatait, illetve a személyes adatai kezelésével
kapcsolatos informéaciokat az On rendelkezésére bocsatja.

Ha az Ovoda a személyes adatait kezeli, akkor On jogosult arra, hogy megismerje, hogy

. az Ovoda milyen személyes adatait, milyen jogalapon, milyen adatkezelési cél
miatt, mennyi ideig kezeli,

. az Ovoda kinek, mikor, milyen jogszabaly alapjan, mely személyes adataihoz
biztositott hozzaférést vagy kinek tovabbitotta a személyes adatait,

. milyen forrasbdl szarmaznak a személyes adatai,

o az Ovoda alkalmaz-e automatizalt dontéshozatalt, valamint annak logikajat,
ideértve a profilalkotast is.

Az Ovoda az adatkezelés targyat képezS személyes adatok masolatat az On erre iranyuld
kérésére els6 alkalommal dijmentesen bocsatja a rendelkezésére, ezt kovetSen
adminisztrativ koltségeken alapuld, ésszerti mértéki dijat szamithat fel.

Az adatbiztonségi kovetelmények teljesiilése és az On jogainak védelme érdekében az Ovoda
meg kell, hogy gy6z6djon az érintett torvényes képviselSje és az On személyazonossaganak
egyezésérdl, ennek érdekében a tajékoztatas, az adatokba torténé betekintés, illetve azokrol
maésolat kiadasa is az érintett személyének azonositasahoz kotott.

Helyesbitéshez val6 jog

On jogosult az Ovodatél kérni, hogy indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse az On
pontatlan személyes adatait vagy egészitse ki az On hidnyos személyes adatait.

Amennyiben On hitelt érdeml@en igazolni tudja a helyesbitett adat pontossagat, az Ovoda a
kérést legfeljebb egy honapon beliil teljesiti és errél Ont az On altal megadott elérhetGségen
értesiti.

Torléshez valé jog

Az Ovoda az On kérésére indokolatlan késedelem nélkiil torli a szmélyes adatait, kivéve, ha

a személyes adatok kezelése jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve
védelméhez sziikséges.

Az Ovoda indokolatlan késedelem nélkiil torli az On személyes adatait, ha (i) az Ovodanak
nincs sziiksége a személyes adatokra abbol a célbol, amely célbdl gytijtotte vagy kezelte
azokat, (ii) On tiltakozik az adatkezelés ellen a sajat helyzetével kapcsolatos okbol és nincs
els6bbséget élvez jogszerti ok az adatkezelésre, (iii) a személyes adatait jogellenesen kezelte
vagy (iv) az Ovoda jogi kotelezettsége teljesitéséhez koteles a személyes adatokat torolni.

Adatkezelés korlatozasahoz valo jog

Kérheti a személyes adatai kezelésének korlatozasat, ha
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7-5

@) vitatja a személyes adatok pontossagat,
(ii) az adatkezelés jogellenes és On a személyes adatok torlését ellenzi,
(iii) On tiltakozott az adatkezelés ellen, vagy

(iv) az Iskolanak nincs sziiksége a személyes adatokra, azonban On jogi igények
elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez a személyes adatok
korlatozasat igényli.

Az Ovoda ebben az esetben a személyes adatait tarolja, azonban barmely egyéb adatkezelést
csak az On hozzajaruldsaval vagy jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, illetve més személy jogainak védelme érdekében végez.

Az Ovoda az On személyes adatainak kezelését a fenti (i) esetben a személyes adatok
pontossaga ellenérzésének idGtartamara, a (iii) esetben a korlatozas arra az idStartamra
vonatkozik, amig megéllapitdsra nem keriil, hogy az Ovoda jogos indokai elsébbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben, a fenti (ii) és (iv) esetben az On &ltal
meghatarozott id6tartamra korlatozza.

Tiltakozas a személyes adatok kezelése ellen

On tiltakozhat az adatkezelés ellen a sajat helyzetével kapcsolatos okbol.

8. Jogsértés esetén teheto lépések

8.1

8.2

8.3

Ha tgy gondolja, hogy az Ovoda megsértette a jogait a személyes adatai kezelése soran,
akkor az Ovodahoz az adatvedelem @boldoggizellaovoda.hu e-mail cimen fordulhat.

A személyes adataira vonatkozdé jogainak megsértése esetén panaszt nyuajthat be a
hat6sdghoz (Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsiag Hat6sig, székhely: 1055
Budapest, Falk Miksa utca 9-11.; levelezési cim: 1363 Budapest, Pf. 9., e-mail cim:
ugyfelszolgalat@naih.hu, telefonszam: +36 (1) 391-1400, honlap: naih.hu).

A személyes adataira vonatkoz6 jogainak megsértése esetén lehetGsége van adatainak
védelme érdekében bir6saghoz fordulni, amely az tigyben soron kiviil jar el. Ebben az
esetben szabadon eldontheti, hogy a lakohelye (4lland6 lakecim) vagy a tartézkodasi helye
(ideiglenes lakeim), illetve az Ovoda székhelye szerint illetékes torvényszéknél nytijtja-e be
keresetét.
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